PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA

ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.402/2019.

Dispde sobre a assisténcia relativa a capacitacio e a
qualificaciio profissional do servidor, no Ambito da
Autarquia Municipal de Ensino Superior de Goiana,
Professor Dirson Maciel de Barros — AMESG - e da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, Dr. Clévis
Fontenelle Guimardes — FADIMAB -, ¢ d4 outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, ESTADO DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribui¢des legais, FACO SABER que a Camara Municipal de

Vereadores aprovou e sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica autorizada a assisténcia relativa a capacitagdo e a qualificacdo
profissional do servidor efetivo, contratado ou comissionado, no dmbito da
Autarquia Municipal de Ensino Superior de Goiana, Professor Dirson Maciel de
Barros — AMESG - e da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, Dr. Cléovis
Fontenelle Guimaraes — FADIMAB -, para fins de atendimento ao inciso XIV, do
art. 12, da Lei n® 16.166, de 19 de outubro de 2017.

Art. 2° - A assistén@ia de que trata esta lei serd prestada ao servidor, nas seguintes

condigdes: (%
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I - preferencialmente, por meio de cursos ministrados, diretamente, por servidores
da AMESG/FADIMARB ou por profissionais especializados contratados;

II - complementarmente, por meio de cursos e eventos externos, voltados a
formagdo educacional, o aperfeicoamento € a especializagdo profissional,

mediante reembolso de quantias despendidas.

Paragrafo unico - A assisténcia prevista no inciso 1I, deste artigo, serd prestada

na forma de Auxilio & Formacao Profissional.

Art. 3° - O Auxilio & Formacdo Profissional destina-se ao custeio dos seguintes
Cursos € programas:

I - pés-graduacgdo, compreendendo os cursos de aperfeigoamento e especializagdo
e os programas de mestrado e doutorado; e

II — atualizagdo na drea especifica do trabalho do servidor, prestado na
AMESG/FADIMAB.

Paragrafo tnico - Consideram-se de atualizagdo os cursos de extensao,
treinamentos, congressos, seminarios, simposios, encontros, debates, palestras,
conferéncias e eventos afins, que tenham por finalidade atualizar e aprimorar

conhecimentos e técnicas de trabalho.

Art. 4° - O reembolso serd concedido durante o prazo de duragdo regular do curso,
contado a partir do inicio deste, suspendéndo-se, no caso de trancamento de

matricula ou de abandono do curso. ﬁ;

Avenida Marechal Deodoro da Fonseca, S/N — CEP: 55.900-000 — Centro — Goiana — Pernambuco.
CNPJ: 10.150.043/0001-07. | www.goiana.pe.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA

ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

Art. 5° - O reembolso mensal correspondera ao valor da mensalidade do curso e

das comprovadas despesas com deslocamentos e hospedagens.

Pardgrafo tnico. O pagamento da(s) mensalidade (s) do curso podera ser
efetuado, diretamente, pela AMESG/FADIMAB a Institui¢do de Ensino — IE -,

obedecidas as formalidades legais.

Art. 6° - E vedada a utilizagdo do Auxilio para despesas com multa e outros

acréscimos decorrentes do pagamento de mensalidade com atraso.

Art. 7° - Ndo sera concedido reembolso para curso de duragéo indeterminada ou

em que ndo se adotem critérios de avaliagdo ou frequéncia.

Art. 8° - O pedido de concessdo do Auxilio, acompanhado da documentagdo

correspondente, devera ser protocolado no Departamento de Pessoal da AMESG.

Paragrafo tnico - Para fins do disposto neste artigo, somente sdo passiveis de
reembolso os pagamentos relativos a mensalidades vencidas e pagas, a partir do
més em que foi protocolado, no Departamento de Pessoal da
AMESG/FADIMAB, e o deferimento do pedido de concessdo do beneficio, pelo

titular do érgdo a que se refere este artigo, conforme o caso.

Art. 9° - O 6rgdo responsdvel pela pperacionalizagdo do Auxilio € a Diretoria da
FADIMAB, a qual compete: %
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I - analisar os pedidos de concessdo e renovacdo do Auxilio, verificando o
cumprimento das exigéncias previstas nesta lei;

II - solicitar informagdes ou documentos complementares e realizar diligéncias
para fins de instrug@o dos processos de concessdo e renovagdo do Auxilio;

III - conceder o beneficio com a observancia das regras dispostas nesta lei;

IV - emitir relatério semestral, independentemente da duragdo do curso, com
informagdes sobre o deferimento dos pedidos de concessdo e renovagdo do

Auxilio.

Art. 10 - O beneficiario do Auxilio devera apresentar relatorio circunstanciado
das atividades cursadas, em formuldrio proprio, a Diretoria da FADIMAB e ao
Departamento de Recursos Humanos, no prazo de trinta dias, contados da data de

encerramento de cada etapa do curso.

Paragrafo unico - O descumprimento do disposto neste artigo importa a
invalidacdo do beneficio, com a consequente reposi¢do do valor a ele
correspondente, mediante desconto obrigatério, na folha de pagamento do

servidor ou por meio de devolugdo administrativa ou judicial.

Art. 11 - O nimero de beneficios destinado aos servidores de que trata esta lei
fica limitado a 04 (quatro) servidores efetivos, contratados ou comissionados, por
curso ministrado pela FADIMAB, e até 05 (cinco) servidores efetivos,
contratados ou cofpissionados, lotados na AMESG, conforme disponibilidade

financeira.
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Art. 12 - Nio sera concedido o Auxilio aos servidores a que se refere esta lei, no
caso de curso que configure a preparagdo de candidato para concurso publico ou
para exame de entidade de registro e fiscalizagdo profissional, ainda que

desenvolvido de forma integrada com os cursos previstos nesta lei.

Art. 13 - O pedido de concessdo do Auxilio dos servidores a que se refere esta lei
devera ser encaminhado ao Departamento de Pessoal correspondente, e devera
conter:

I - especificagdo do curso e do periodo de sua realizagio;

II - nome da entidade ou do estabelecimento de ensino que ministrara o curso;
III - comprovante de inscri¢do da entidade ou do estabelecimento de ensino a que
se refere o inciso II, deste artigo, no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —

CNPJ -, extraido da pagina da Receita Federal, na internet.

Paragrafo inico - Na hipotese de programas de mestrado e doutorado, o pedido
devera conter:

I - documento extraido da pagina do Inep, na internet, que comprove que a
institui¢do de educagdo superior em que o servidor pretende realizar o curso ¢
credenciada pelo MEC;

Il - documento extraido da pagina da Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - Capes -, na internet, que comprove que ao curso que
o servidor pretende realizar na institui¢do foi atribuido conceito igual ou superior
, na Ultima avaliag¢do do curso realizada

a trés, ordenado em escala com sete niv
pela Capes divulgada pelo MEC. %
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Art. 14 - Constatada a conformidade do pedido de que trata esta lei, o titular da
respectiva Diretoria da FADIMAB encaminhard o formulério de solicitagdo ao

Departamento de Pessoal, para a concessdo do Auxilio.

Paragrafo winico - O formulario de solicita¢do a que se refere este artigo devera
ser acompanhado dos documentos pertinentes, incluindo o atestado de
compatibilidade do curso com as atribui¢des do servidor em sua drea de lotagéo,

quando for o caso.

Art. 15 - Os servidores de que cuida esta lei, na forma do Anexo Unico que esta
integra como parte complementar e inseparavel, firmardo termo de compromisso,
obrigando-se a ressarcir 8 AMESG os valores atualizados, recebidos a titulo de
Auxilio, na hipdtese de ndo permanecerem na institui¢do, inclusive, por motivo
de aposentadoria por tempo de servigo ou exoneragdo, por periodo, no minimo,
igual ao de duragdo do processo de concessdo do beneficio, contado a partir do

encerramento deste.

§1° - O ressarcimento a AMESG previsto nesta lei serd feito proporcionalmente
ao tempo restante para o término da caréncia.

§2° - A AMESG cobrard, judicialmente, as despesas decorrentes da aplicagdo do
disposto no "caput" deste artigo, se ndo houver o ressarcimento pela via

administrativa.

Art. 16 - Os recursos para as despesas decorrentes desta lei, corresponderdo ao

investimento de, no minimo, 5% (cinco por cento) do valor repassado a titulo de
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bolsas de estudo, na qualidade do ensino, infraestrutura e qualificacdo docente,
com vistas a aumentar o nimero de mestres e doutores, conforme plano anual a
ser submetido & Comissdo de Avaliagio do PROUPE — COMAYV -, conforme
previsdo do art. 12, XIV, da Lei n° 16.166, de 19 de outubro de 2017.

Art. 17 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo
Art. 18 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goiana, em 24 de outubro de 2019.

/)

\S= :
Eduardo Orio carneiro
Preféito em Exeicicio
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